cf,n 3568 Gl DS,

REVUE DE PRESSE

TABLE RONDE SUR L’AMELIORATION
DE L’ACCES DES FEMMES AU FONCIER
ET A LA GOUVERNANCE FONCIERE




WWW.MCAMOROCCO.MA

MILLENNIUM CHALLENGE ACCOUNT MORGCCO

G5 563 Glua NG

L'AGENCE MCA-MOROCCO SE PENCHE SUR
L’AMELIORATION DE L’ACCES DES FEMMES
AU FONCIER

https://laquotidienne.ma/article/actualites-economiques/l-agence-mca-morocco-se-penche-sur-I-
amelioration-de-l-acces-des-femmes-au-foncier

L’Agence Millennium Challenge Account-Morocco (MCA-Morocco), a organisé, ce jeudi 11 mars
courant a Rabat, une table ronde consacrée a I’examen des moyens d’améliorer I'accés des femmes
au foncier et leur participation a la gouvernance fonciére et a I’exploration des premieéres pistes de
réflexion sur la conception d’un centre d’inclusion des femmes au foncier (CICF).

Cette table ronde, dont les travaux d’ouverture ont été présidés par Mme Malika Laasri, Directrice
Générale de I’Agence MCA-Morocco, et Carrie Monahan, Directrice Résidente Adjointe de Millennium
Challenge Corporation (MCC) au Maroc, a été marquée par la participation active de représentants de
divers acteurs concernés, a savoir des institutions publiques, dont notamment le Ministere de
I'Intérieur (Direction des Affaires Rurales) et le Ministére de la Solidarité, du Développement Social, de
I’'Egalite et de la Famille, des organisations professionnelles et des organisations de la société civile
actives en matiere de droits des femmes, ainsi que d’experts et d’académiciens.

Cette table ronde a été l'occasion de débattre de I'état des lieux préliminaire des principales
contraintes a I'acces des femmes au foncier et a leur participation a la gouvernance fonciere.
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Elle a également constitué un espace de réflexion, de partage et d’échange dans la perspective de
développer une vision commune de la conception et des modalités de mise en place d’un CIFF
(missions et attributions, statut juridique, ancrage institutionnel, mode de gouvernance, financement,
partenariat, etc.).

Il est a signaler, a cet égard, que 'organisation cette table ronde intervient dans le sillage d’une étude
de benchmarking lancée par I’Agence MCA-Morocco et ayant pour objectifs (i) d’identifier et
d’analyser les meilleures pratiques internationales en termes de politiques fonciéres et de mécanismes
institutionnels favorisant I'accés des femmes au foncier (acquisition, exploitation et transfert) et leur
participation a la gouvernance fonciere, et de (ii) capitaliser sur les meilleures expériences
internationales en matiéere de création des centres d’inclusion des femmes au foncier pour formuler
des recommandations et proposer un plan d'action pour la mise en place d’une telle structure dans le

contexte marocain.

Pour rappel, la réalisation de cette étude s’inscrit dans le cadre du déploiement de l'activité
"Gouvernance du foncier" relevant du programme de coopération « Compact Il » financé par le
gouvernement des Etats-Unis, représenté par MCC.

Cette activité consiste, entre autres, en la mise en ceuvre des actions prévues dans la « Lettre
d'implémentation », signée entre le Gouvernement du Royaume du Maroc et MCC en date du 07
novembre 2019 et portant notamment sur deux thématiques principales, a savoir 'amélioration de
I'acces des femmes au foncier et de leur participation a la gouvernance fonciére et la mise en place
d’un CIFF devant permettre la collecte, I'analyse et I'utilisation des données foncieres ventilées selon
le genre et I'information et I'appui aux femmes pour la consécration de leurs droits fonciers et ce, afin
d’orienter les politiques futures en matiere d’inclusion des femmes au foncier.
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COOPERATION MAROC-ETATS-UNIS

MCA-MOROCCO LANCE UNE REFLEXION
POUR LA CREATION D’UN CENTRE
D’INCLUSION DES FEMMES AU FONCIER

https://lematin.ma/journal/2021/mca-morocco-lance-reflexion-creation-d-centre-dinclusion-
femmes-foncier/354863.html

L'’Agence MCA-Morocco a organisé une rencontre pour discuter du foncier en tant que levier de la
croissance économique dans sa relation avec la question de I'égalité entre les femmes et les hommes.
Une occasion qui a permis de débattre des pistes de réflexion pour la conception d’un centre
d’inclusion des femmes au foncier.

Depuis des décennies, I'acces des femmes au foncier et leur participation a la gouvernance fonciére
représentent des enjeux clés pour I'autonomisation socioéconomique de la gent féminine. Des enjeux
fort mobilisateurs a I’échelle internationale et nationale, défend la directrice générale de I’Agence
MCA-Morocco, Malika Laasri, dans le contexte de la célébration de la Journée de la femme. Dans ce
contexte, I’Agence Millennium Challenge Account-Morocco (MCA-Morocco), a organisé, jeudi a Rabat,
une table ronde consacrée a I'examen des moyens d’améliorer I'accés des femmes au foncier et leur
participation a la gouvernance fonciére. Cet événement a été une occasion propice pour explorer
I’ébauche d’une réflexion sur la conception d’un centre d’inclusion des femmes au foncier (CICF).

Cette rencontre a permis des échanges trés riches en présence de Carrie Monahan, directrice résidente
adjointe de Millennium Challenge Corporation (MCC) au Maroc, et les représentants de diverses
institutions concernées. Il s’agit, entre autres, du ministére de I'Intérieur (direction des Affaires rurales)
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et du ministére de la Solidarité, du développement social, de I'égalité et de la famille, des organisations
professionnelles et des organisations de la société civile actives en matiere de droits des femmes, ainsi
que d’experts et d’académiciens. Les participants ont discuté de I'état des lieux et des principaux
obstacles a I'acces des femmes au foncier et a leur participation a la gouvernance fonciere.

A ce sujet, Malika Laasri a affirmé que «le Maroc est déja engagé dans une dynamique fort pertinente
de promotion des droits des femmes et de I'égalité de genre dans différents domaines du
développement sociétal. Et ce conformément a ses engagements internationaux et aux dispositions
de sa Constitution de 2011, relatives a la lutte contre les discriminations, a la parité et a I'égalité entre
les hommes et les femmes ».

Elle a ajouté a cet égard que I'appui apporté par I’Agence MCA-Morocco au gouvernement dans le
cadre de I'activité « Gouvernance du foncier » s’inscrit dans la continuité logique des efforts déployés
par le Maroc visant a réguler la question du foncier pour en faire un levier de la croissance économique
et a avancer sur la question de I'égalité entre les femmes et les hommes en la matiére.

Il est a signaler que |'organisation de cette table ronde intervient dans le sillage d’une étude de
benchmarking lancée par I’Agence MCA-Morocco ayant deux principaux objectifs. Il s’agit d’abord
d’identifier et d’analyser les meilleures pratiques internationales en termes de politiques foncieres et
de mécanismes institutionnels favorisant I'acces des femmes au foncier (acquisition, exploitation et
transfert) et leur participation a la gouvernance fonciére. Il est question, ensuite, de capitaliser sur les
meilleures expériences internationales en matiere de création des centres d’inclusion des femmes au
foncier pour formuler des recommandations et proposer un plan d’action pour la mise en place d’une
telle structure dans le contexte marocain.

Pour rappel, la réalisation de cette étude, souligne MCA Morocco dans un communiqué, s’inscrit dans
le cadre du déploiement de l'activité « Gouvernance du foncier » relevant du programme de
coopération « Compact Il » financé par le gouvernement des Etats-Unis, représenté par MCC.



WWW.MCAMOROCCO.MA

MILLENNIUM CHALLENGE ACCOUNT MORGCCO

G5 563 Glua NG

Accés des femmes au foncier et a la
gouvernance fonciére : MCA-Morocco
dresse un état des lieux

12 mars 2021

https://www.ecoactu.ma/acces-des-femmes-au-foncier-mca-morocco/

Economie Nationale

ACCES DES FEMMES AU
FONCIER ET A LA
GOUVERNANCE
FONCIERE : MCA-
MOROCCO DRESSE UN
ETAT DES LIEUX

12 mars 2021

Les principales contraintes a Paccés des femmes au foncier et a leur participation a la

gouvernance fonciére ont fait I’objet d’une table ronde organisée par I’Agence MCA-Morocco.

L'Agence Millennium Challenge Account-Morocco (MCA-Morocco), a organisé, ce jeudi 11 mars courant a
Rabat, une table ronde consacrée a 'examen des moyens d'améliorer I'acceés des femmes au foncier et leur
participation a la gouvernance fonciére et a I'exploration des premieres pistes de réflexion sur la conception

d'un centre d'inclusion des femmes au foncier (CICF).

Cette table ronde, dont les travaux d’ouverture ont été présidés par Malika Laasri, Directrice Générale de
I'Agence MCA-Morocco, et Carrie Monahan, Directrice Résidente Adjointe de Millennium Challenge
Corporation (MCC) au Maroc, a été marquée par la participation active de représentants de divers acteurs
concernés, a savoir des institutions publiques, dont notamment le Ministére de I'Intérieur (Direction des
Affaires Rurales) et le Ministére de la Solidarité, du Développement Social, de I'Egalite et de la Famille, des
organisations professionnelles et des organisations de la société civile actives en matiére de droits des femmes,

ainsi que d’'experts et d’académiciens.
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Cette table ronde a été l'occasion de débattre de I'état des lieux préliminaire des principales contraintes a
I'acces des femmes au foncier et a leur participation a la gouvernance fonciere. Elle a également constitué un
espace de réflexion, de partage et d'échange dans la perspective de développer une vision commune de la
conception et des modalités de mise en place d'un CIFF (missions et attributions, statut juridique, ancrage

institutionnel, mode de gouvernance, financement, partenariat, etc.).

Il est a signaler, a cet égard, que l'organisation cette table ronde intervient dans le sillage d'une étude de
benchmarking lancée par 1'Agence MCA-Morocco et ayant pour objectifs d'identifier et d'analyser les
meilleures pratiques internationales en termes de politiques fonciéres et de mécanismes institutionnels
favorisant l'accés des femmes au foncier (acquisition, exploitation et transfert) et leur participation a la
gouvernance fonciere, et de capitaliser sur les meilleures expériences internationales en matiere de création
des centres d'inclusion des femmes au foncier pour formuler des recommandations et proposer un plan

d’action pour la mise en place d'une telle structure dans le contexte marocain.

Pour rappel, la réalisation de cette étude s'inscrit dans le cadre du déploiement de l'activité “Gouvernance du
foncier” relevant du programme de coopération « Compact II » financé par le gouvernement des Etats-Unis,
représenté par MCC. Cette activité consiste, entre autres, en la mise en ceuvre des actions prévues dans la «
Lettre d'implémentation », signée entre le Gouvernement du Royaume du Maroc et MCC en date du 7

novembre 2019 et portant notamment sur deux thématiques principales.

1l s’agit de I'amélioration de I'accés des femmes au foncier et de leur participation a la gouvernance fonciére et
la mise en place d'un CIFF devant permettre la collecte, I'analyse et l'utilisation des données fonciéres
ventilées selon le genre et I'information et I'appui aux femmes pour la consécration de leurs droits fonciers et

ce, afin d’'orienter les politiques futures en matiere d’'inclusion des femmes au foncier.



