
 
 

  

 

AVIS GÉNÉRAL DE PASSATION DES MARCHES 

 
 

Le gouvernement du Royaume du Maroc a conclu, le 30 novembre 2015, un deuxième 

programme de coopération (Compact II) avec le gouvernement des Etats-Unis d’Amérique, 

représenté par Millennium Challenge Corporation (MCC) et ce, dans l’objectif de rehausser la 

qualité du capital humain et d’améliorer la productivité du foncier.  

 

Le budget alloué par MCC au Compact II, entré en vigueur le 30 juin 2017, s’élève à 450 

millions de dollars, auquel s’ajoute une contribution du gouvernement marocain d’une valeur 

équivalente à 15% au moins de l’apport américain. Le budget global financera, sur une période 

de cinq ans, deux projets, à savoir « Education et formation pour l’employabilité » et 

« Productivité du foncier », dont la mise en œuvre a été confiée à l’Agence Millennium 

Challenge Account-Morocco (MCA-Morocco). 

 

Le premier projet comprend trois activités, à savoir « Education secondaire », « Formation 

professionnelle » et « Emploi », alors que le second projet s’articule autour de trois activités, en 

l’occurrence « Gouvernance du foncier », « Foncier industriel » et « Foncier rural ». 

 

L’Agence MCA-Morocco a l’intention d’utiliser une partie de des fonds mobilisés pour les 

paiements des contrats de biens, travaux et services pour lesquels le programme de passation 

des marchés pour les prochains six (06) mois se présente comme suit : 

 

Passation des marchés_ Décembre 2017 à Mai 2018 

Montant total estimatif – 52,000,000 USD 

 

Marchés de biens  

Administration 

❖ Système de vidéo-surveillance 

❖ 1 véhicule 4x4 

❖ 1 véhicule berline 

Marchés de travaux : 

❖ Néant  



 

Marchés de services (y compris les services de Consultants) : 

Projet : Education et formation pout l’employabilité 

 

Activité : Emploi 

❖ Assistance technique pour développer la composante « Evaluation d'impact 

pour les programmes d'emploi » - Conseil 

❖ Assistance technique pour développer la composante « Evaluation d'impact 

pour les programmes d'emploi » - Séminaire 

❖ Appui à la supervision du développement de l'observatoire du marché du 

travail     

❖ Mise en œuvre de la Certification Genre : Trophée Genre     

 

Activité : Formation professionnelle 

❖ Bureaux d'études pour le design et la supervision des infrastructures 

financées par le fonds « Charaka » 

 

Activité : Education secondaire 

❖ Mise en œuvre de la sous-activité « Evaluation des acquis des élèves » 

❖ Mise en œuvre de la sous-activité « MASSAR » 

❖ Etude sur la violence genre et l’abandon scolaire 

❖ Appui à la mise en œuvre des PEI (Projets d’établissements intégrés) 

❖ Détermination des besoins en équipements informatiques et didactiques des 

établissements scolaires bénéficiaires du projet dans la région Tanger-Tétouan-Al 

Hoceïma               

❖ Conception de la stratégie et élaboration des modules de formation pour le 

volet « Pédagogie » à mettre en œuvre au profit des inspecteurs et du staff des 

enseignants 

❖ Conception de la stratégie et élaboration des modules de formation pour le 

volet « Management » à mettre en œuvre au profit du staff administratif 

Projet : Productivité du foncier 

Activité : Gouvernance du foncier 

❖ Organisation du dialogue national 

 

Activité : Foncier industriel 

❖ Services de conseil en transactions concernant des Partenariats 

Publics/Privés pour le développement et la revitalisation des zones industrielles 

❖ Appui au centre d'expertise dans la mise en œuvre des composantes de 

l'activité foncier industriel 

 

Activité : Foncier rural 

❖ Mise en œuvre de l’opération pilote de melkisation 

❖ Réestimation du taux de rentabilité économique de l’activité melkisation       

 

Administration 

❖ Conseiller juridique externe 

❖ Audit   

❖ Contrat cadre pour la mise en œuvre de la stratégie de communication 



 

❖ Analyse des besoins, plan de formation, formation, manuel et boîte à outils 

(Genre)      

❖ Services de traduction - contrat cadre 

❖ Plan de rétablissement après catastrophe 

❖ Formation des équipes projets sur Ms Project : y compris logistiques, salle 

de formation + catering 

❖ Formation en anglais  

❖ Acquisition des licences professionnelles MS Project 

❖ Acquisition de Licence EPM (Enterprise project management ou MsProject 

serveur)   

Les contrats de biens, travaux et services financés dans le cadre du programme seront mis en 

œuvre conformément aux principes, règles et procédures énoncés dans les Directives de la 

Passation des Marchés de MCC (PPG) qui peuvent être consultées sur le site Internet de MCC 

http://www.mcc.gov/pages/business/compactprocurements.  

 

Les marchés sont ouverts à tous les soumissionnaires de pays éligibles, tels que définis dans les 

Directives de la Passation des Marchés de MCC. 

 

Les avis spécifiques de passation des marchés pour les contrats en concurrence dans le cadre  

des procédures d’appel d’offres et des contrats de consultants seront publiés dès qu’ils sont 

disponibles sur le site internet de l’Agence MCA-Morocco (http://mcamorocco.ma/appel-d-

offre), sur le site de l’United Nations Development Business (UNDB : 

http://www.devbusiness.com/), sur le site de Development Gateway Market (dgMarket : 

http://www.dgmarket.com/), dans des journaux locaux et autres médias appropriés.   

 

Les fournisseurs, les entrepreneurs et les consultants éligibles qui souhaitent figurer sur la liste 

de communication électronique (emailing) pour recevoir une copie des avis, ou ceux qui 

souhaitent obtenir des informations supplémentaires peuvent contacter : 

 

L’Agent de Passation des Marchés 

Pour le compte de l’Agence MCA-Morocco 

Complexe Administratif de la Fondation Mohammed VI  

des œuvres sociales de l’Education-Formation 

Avenue Allal EL FASSI- Madinat AL IRFANE Hay Riad,  

Rez-de-chaussée, Bureau de l’Agent de passation des marchés, 

Rabat- Maroc  

E-mail : procurement@mcamorocco.ma  
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