
 

 

 

 

 

Manager d’appui aux projets d’établissements 

intégrés et aux formations des cadres 

administratifs et pédagogiques 

 

Reporte au Directeur du projet « Education Secondaire ». 

 

 Coordonner et suivre la mise en œuvre des projets d’établissement intégrés (PEI) avec les 

prestataires en charge de l’assistance technique pour "l’appui au développement, à la mise en 

œuvre et au suivi des Projets d’Etablissements Intégrés dans les régions Fès-Meknès, Marrakech-

Safi et Tanger-Tétouan-Al Hoceima";  

 Coordonner et suivre la programmation et les aspects logistiques avec le prestataire en charge de 

la mise en œuvre des formations au profit des cadres administratifs et pédagogiques des trois 

régions (Tanger-Tétouan-Al Hoceima, Fès-Meknès et Marrakech-Safi) ; 

 Superviser la mise en œuvre des formations dans trois domaines clés (pédagogie et didactique, 

management et leadership, modules transversaux) au profit des cadres administratifs et 

pédagogiques des établissements scolaires bénéficiaires du projet ; 

 Assurer des visites régulières aux Académies Régionales de l’Education et de la Formation (AREF), 

aux Directions Provinciales et aux établissements scolaires bénéficiaires du projet afin d’identifier 

et de traiter les contraintes éventuelles et de faciliter la mise en œuvre des sous composantes 

‘’formation’’ et ‘’PEI’’ ; 



 Animer et participer aux réunions de l’équipe de projet et aux réunions en dehors de l’agence 

avec les prestataires mandatés par MCA-M et/ou avec les parties prenantes du projet ; 

 Participer à la révision et à la consolidation des commentaires et des observations des équipes 

afin de les transmettre aux prestataires concernés pour les intégrer dans les livrables à valider ;   

 Suivre l’exécution des contrats conclus en termes de programmation et de respect des délais ; 

 Vérifier la conformité technique de la prestation par rapport aux termes et spécifications du 

contrat du prestataire mandaté et s’assurer de la qualité des livrables;  

 Fournir l’appui nécessaire aux équipes de coordination centrale et régionales afin de 

communiquer clairement aux prestataires mandatés les aspects de révision des livrables ; 

 Contribuer à la mise en place des mécanismes pérennes de gestion de la formation au niveau des 

trois AREF concernées et au niveau du Département de l’éducation nationale;  

 Assurer toutes les autres tâches qui pourraient lui être assignées par le Directeur du projet 

Education Secondaire.  

Qualifications et Expérience 

 Diplôme universitaire, d’ingénieur ou d’une école spécialisée de niveau Master ; 

 Cinq ans ou plus d’expérience professionnelle dans la gestion de projet ;  

 Bilingue (arabe et français) avec une excellente maîtrise à l’écrit et à l’oral. La maitrise de l’anglais 

est un atout ; 

 Connaissance de l’administration publique et en particulier du système éducatif marocain ; 

 Maitrise des outils informatiques de gestion ; 

 Capacité à travailler en équipe et à communiquer de façon efficace. 

 

 


